
MRC de Joliette

COLLABORATION
Une diversité d’acteur.trices 
qui travaillent en partena-
riat et collaborent dans un 

esprit d’entraide, de soutien, 
d’engagement et de recon-
naissance des expertises et 

des savoirs.

PAUVRETÉ
Toutes personnes peuvent 

vivre dans la dignité et avoir 
la possibilité d’améliorer 

leur condition.

ÉDUCATION 
Favoriser la réussite  

de tous en soutenant 
 l’ensemble des parcours 

d’apprentissage.

RÉFÉRENCEMENT
Toutes personnes référées 

sont accompagnées  
adéquatement tout au long 

de ses besoins.

IMMIGRATION
Les personnes immigrantes 

peuvent s’impliquer dans une 
société accueillante, inclusive 

et sensibilisée.

SANTÉ GLOBALE
Toutes personnes ont accès  
à des services de proximité 

 accessibles et de santé 
globale.

ITINÉRANCE
Être une communauté unie 
et inclusive afin de préve-
nir et réduire les épisodes 

d’itinérance des personnes en 
situation de précarité.

TRANSPORT
Tous ont accès à des modes 
de transport adaptés à leurs 

besoins et à leur budget.

LOGEMENT
Toutes personnes ont accès 
à des logements abordables, 

accessibles et salubres.

SÉCURITÉ ALIMENTAIRE
Toutes personnes peuvent 

manger à leur faim, peu 
importe leur âge et leurs 

conditions sociales en ayant 
un pouvoir d’agir  

sur leur alimentation.

PRIORITÉS LOCALES 
2024-2029

Démarche lanaudoise visant  l’amélioration 
des conditions de vie 

a démarche



MRC de Les Moulins

Les populations en 
situation de vulnérabilité 

ont accès et le choix 
d'une alimentation 
abordable, saine, 

suffisante et diversifiée, 
sans s'endetter.

Chaque personne est 
ouverte à la diversité 
et encourage le vivre-

ensemble, de façon 
inclusive et 

bienveillante.

Les populations en 
situation de vulnérabilité 

et les organismes ont 
accès et le choix en 

matière d'habitation, en 
maintenant un budget 

équilibré.

La population de la 
MRC est en meilleure 

santé physique et 
mentale.

Chaque tout petit et 
chaque jeune se 

développe pleinement 
dans toutes les sphères 
de son développement. 

Toutes les personnes de 
la MRC se sentent en 

sécurité.

MRC de Matawinie

L’accès à de la nourriture 
de qualité, à bon prix et en 

quantité suffisante pour  
répondre à ses besoins.

Le développement  
des compétences et 

habiletés des enfants.

L’accès à des logements 
abordables et de qualité.

L’accès à un travail 
de qualité.

L’offre de services 
personnalisés et de proximité.

Des espaces publics 
sécuritaires.

L’obtention du diplôme 
 secondaire chez les jeunes.

La participation 
à des rassemblements 

 et évènements 
 communautaires 

et culturels.

Des formations en phase avec 
les besoins et aspirations de 
la population matawinienne.

L’adoption  
d’habitude de vie 

favorisant la transition 
écologique.

Le rapprochement 
 avec la communauté 

Atikamekw  
de Manawan.

MRC de l’Assomption

SÉCURITÉ ALIMENTAIRE LOGEMENT RECONNAISSANCE MUTUELLE 
RÉFÉRENCEMENT

SOUTIEN AUX PARENTS 
ET AUX ENFANTS

BIENVEILLANCE 
VIVRE ENSEMBLE / INCLUSION



MRC de Montcalm

ÉDUCATION
Favoriser des  

environnements 
familiaux et sociaux 

propices à la réussite 
éducative des jeunes.

LOGEMENT
Soutenir le  

développement d’une 
offre en logement  

et en hébergement  
répondant à la diversité 

des besoins.

TRANSPORT
Promouvoir les  

services de transports 
et favoriser l’arrimage 

en fonction de la  
diversité des besoins.

SANTÉ
Améliorer l’accessibilité 
aux services de santé 
et de services sociaux 
et les faire connaitre 

davantage.

 ALIMENTATION
Faciliter l’accès 

à des aliments sains, 
abordables et accroi-

tre les capacités et les 
connaissances sur les 

habitudes alimentaires.

VIE COMMUNAUTAIRE
Renforcer le tissu social 
et favoriser l’inclusion 

et la bienveillance  
dans le respect  
de la diversité.

MRC De d’Autray

SANTÉ
Les difficultés d’accès à des 
soins en santé mentale et 

physique de proximité.

HABITATION
L’accessibilité à des  
logements sociaux,  

abordables et de qualité.

VALORISATION 
 DES ORGANISATIONS

La méconnaissance  
des services.

Conscientiser les pouvoirs 
publics aux contraintes qui 

contribuent à la vulnérabilité.

ENVIRONNEMENT
La transition  

socio-écologique.

SÉCURITÉ ALIMENTAIRE
Contrer les difficultés à  

combler les besoins  
alimentaires.

Angle du pôle Brandon : 
La proximité (désert alimentaire)

ÉDUCATION
La mobilisation du milieu et de l’entourage 

 pour la valorisation de l’éducation, la réussite éducative 
 et le développement global des jeunes.

Angles des pôles   
Berthier :  �L’approche école-famille-communauté

Brandon :  L’accompagnement des parents

Lavaltrie – Lanoraie : �L’engagement des parents et le développement 
de passions chez les jeunes.

TRANSPORT
L’accessibilité à une offre 

de transport efficiente.

INCLUSION ET DÉVELOPPEMENT DU POUVOIR D’AGIR
Favoriser l’inclusion et le développement du pouvoir d’agir des :
• �personnes en situation de vulnérabilité et marginalisées ;
• �personnes migrantes et immigrantes ;
• �personnes aînées.

Contrer la violence et l’intimidation.




